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  پیشگفتار

انسان امروزه به علوم و فنون پیشرفته اي دست یافته است که حاصـل آن باعـث پیشـرفت و رفـاه در     

ابعاد مختلف زندگی مثل سهولت در برقراري ارتباطات ، حمل و نقل و هزاران مسـاله دیگـر بـه عنـوان     

علـوم و فنـون    اما علی رغم تمامی محاسنی که دست یابی به ایـن . مظاهر تمدن و پیشرفت شده است

پیشرفته در پی داشته است ، به نظر می رسد انسان در قبال به دست آوردن آن ، چیزهاي مهمی را مثل 

از دست داده است به همین دلیل بشر امروزي با چالش هاي فراوانی روبرو ... امنیت روانی ـ اجتماعی و  

، روانی و اجتماعی مانند بیماري هاي  از آن جمله می توان به انواع مشکلات در زمینه هاي زیستی. است

  .اشاره نمود... روان تنی ، اعتیاد ، اختلافات خانوادگی ، بیکاري و 

خانواده هاي مکرم شاهد و ایثارگر نیز همانند دیگر افراد جامعه در معرض این مشکلات قـرار داشـته و   

 ـ ین حفـظ و ارتقـاء بهداشـت    پیشگیري از آسیب هاي احتمالی در زمینه هاي روانی و اجتماعی و همچن

در راستاي ایـن هـدف والا   . روانی آنان از جمله مسائلی است که می بایست مورد توجه جدي قرار گیرد

بـا اجـراي فعالیـت هـایی در زمینـه       1367مرکز پژوهش و ارائه خدمات روان شناسی شاهد از سـال  

امعـه هـدف خـود و پیشـگیري از     برگزاري کلاس هاي آموزش خانواده به منظور توانمند سازي افراد ج

آسیب هاي احتمالی و نیز ارائه خدمات روان شناختی و مشاوره اي در زمینه انواع مشاوره هاي شـغلی ،  

تحصیلی ، ازدواج ، خانواده و همچنین روان درمانی و روان پزشکی با حضور متخصصین مربوطـه ابتـدا   

  .در تهران آغاز به کار نمود

و ارائه خدمات روان شناسی شاهد بـه منظـور تعامـل افزایـی بـا حـوزه        حوزه پژوهش 1373در سال 

مددکاري بنیاد شهید ادغام گردید و به تدریج در شهرهاي بزرگ کشور توسعه یافـت و زیـر نظـر اداره    

 141مرکز مشـاوره درجـه یـک و دو ،     76کل مددکاري و مشاوره به فعالیت خود ادامه داد و هم اکنون 

  .نفر متخصص فعالیت دارند 800مرکز مشاوره تلفنی با بیش از  46اع و دفتر کارشناسی ارج

و بـه تبـع آن    1383بعد از ادغام سه نهاد ایثارگري و تشکیل بنیاد شهید و امـور ایثـارگران در سـال    

تغییرات کمی و کیفی جامعه هدف یکی از وظایف عمده و اساسی بنیاد شهید و امور ایثارگران بـه طـور   



ب 

م و اداره به طـور اخـص ، پـیش    ) اداره کل مددکاري و مشاوره سابق ( کل امور اجتماعی و مددکاري  اع

  .بینی ساز و کارهاي مناسب براي تامین نیازهاي اساسی بهداشت روانی جامعه مذکور بود

در این راستا اداره کل امور اجتماعی و مددکاري بعد از ادغام سه نهاد ایثارگري بـه منظـور سـهولت در    

خدمات و ارتقاء کیفیت و نیز ایجاد وحدت رویه در فعالیت و عملکرد همکاران در سراسر کشور بـه   ارائه

بازنگري دستورالعمل هاي موجود و تدوین دستورالعمل ها ، آیین نامه و سایر موارد مورد نیاز اقدام نمود 

  .می باشد...  ؛ که یکی از موارد ، طراحی انواع فرُم هاي شرح حال متناسب با نوع مشاوره و

در طراحی این فرُم ها علاوه بر لحاظ تجارب همکاران و فرهنگ جامعـه ایرانـی و ایثـارگري از منـابع     

مطالعه مجدد این منـابع  . معتبر علمی نیز استفاده شده است که در آخر این مجموعه نوشته شده است

  .براي همکاران محترم پیشنهاد می شود

در پایان از کرامت و بزرگواري استاد فرهیخته و چهره ماندگار رشته روان شناسـی جنـاب آقـاي دکتـر     

غلامعلی افروز رئیس محترم سازمان نظام روان شناسی و مشاوره جمهوري اسلامی ایـران و اسـتاد و   

اي  ن مقدمـه رئیس دانشکده روان شناسی و علوم تربیتی دانشگاه تهران که علاوه بر راهنمایی با نوشت

  .شود اند تشکر و قدردانی می بر این اثر،  مولفان را مورد عنایت خود قرار داده

امید است صاحب نظران ، اندیشمندان و اساتید محترم حیطه روان شناسی و مشاوره با ملاحظـه ایـن   

ح کیفیـت  مجموعه که حاصل دو سال تلاش می باشد ، از هرگونه اعلام نظر و راهنمایی براي ارتقاء سط

  .فرُم هاي مذکور دریغ نفرمایند

  

      

  

  

  

  

  

 احمد مازنی و احمد شنائی
  1388 زمستان
 



ج 

 دکتر غلامعلی افروز

 استاد دانشگاه تهران

  "هو العلیم "

  مقدمه 

تلاش براي ارتقاي بهداشت روانی اقشار مختلف مردم به ویژه خانواده هاي شاهد و ایثـارگر از جملـه   

بدون تردید حضور روان شناسان . اهداف متعالی سازمان نظام روان شناسی و مشاوره کشور  می باشد

اوران بصیر در مراکز ارائه خدمات روان شناختی و مشاوره اي و بهره مندي ایشـان از روش  حاذق و مش

هاي موثر و مقیاس هاي مطلوب در ارزیابی دقیـق وضـعیت زیسـتی ـ  شـناختی و روانـی ـ اجتمـاعی         

تهیه و تدوین پرسشنامه ها و مقیاس هاي جـامع بـراي   . مراجعان فوق العاده مهم و ارزشمند می باشد

یابی ویژگی ها و وضعیت روان شناختی گروه هاي سنی خاص براي تحصـیل اطلاعـات ضـروري بـا     ارز

  .نگاه بومی و فرهنگی براي همه روان شناسان و مشاوران متعهد بسیار حائز اهمیت می باشد

قدر مسلم همواره حفظ و نگهداري اطلاعات دریافتی و محرمانه تلقی نمودن آن به مثابه امانت الهـی،  

  .ظایف و رسالت هاي قانونی و شرعی روان شناسان و مشاوران فهیم می باشداز و

مجموعه حاضر، حاصل تلاشی است هدفمند و در خور تحسین که توسط همکـاران متعهـد و توانمنـد    

اسـتفاده   بـراي جناب آقاي مازنی و جناب آقاي شنائی با همیاري جمعی از همکاران و مشاوران مجـرب  

روان شناس و مشاور در مراکز ارائـه خـدمات روان شناسـی و مشـاوره آمـاده      مطلوب توسط همکاران 

  .گردیده است

در تدوین این مجموعه همه تلاش آگاهانه و متعهدانه مؤلفان محترم بر آن بوده است کـه پرسشـنامه   

ها و مقیاس هاي ارائه شده از بیشترین جامعیت برخوردار بوده و ویژگـی هـاي مراجعـان بـه صـورت      

  .مورد توجه قرار گیردتحولی 

پر واضح است که نظرها و پیشنهادهاي اصلاحی و تکمیلی همکاران ارجمندي که موفق به اسـتفاده از   

  .بسیار مغتنم خواهد بود شوندمقیاس هاي ارائه شده می 

از خالق سبحان سلامت و توفیقات روز افزون همه همکاران بصـیر و متعهـد و مولفـان محتـرم ایـن      

  .مسألت می نمایممجموعه را 



د 

  

  

  

  

  

 

 



1 
 

  
  مرکز مشاوره شاهد و ایثارگر

1367  
  

  بسمه تعالی                               

  

  

  
  

    ........................................................: استان  -1

  :.................................................شهرستان   -2

  .............................................: مرکز مشاوره  -3
  

  :مشخصات فردي

  ........................................ :نسبت با ایثارگر - 9........................   :نام پدر- 8........................................   :نام و نام خانوادگی -7

  .......................................... : شماره پرونده ایثارگر -11..............  .......................................... :نام و نام خانوادگی ایثارگر -10

  :  ـ  وضعیت ایثارگري12

      %   69ـ % 50جانباز  :12ـ        3%  49ـ % 25جانباز  :12ـ              2%     25جانباز زیر  :12ـ1       

        شهید   :12ـ                              6آزاده  : 12ـ                      5%  70جانباز  :12ـ4       

                                  ـ مذکر      2 -13 ـ  مونث13- 1 : جنسیت -13

        ...... .............. /.......... /..........: تاریخ تولد -14

  * : وضعیت تأهل -15

     بیوه :      7-15مطلقه :     6-15متارکه:      5-15متأهل:     4-15عقد:    3 -15نامزد:    2-15مجرد: 15- 1     

  .......................: سایر موارد: 8-15     

  *: وضعیت تحصیلی  -16

    ابتدایی:                          4-16پیش دبستانی:           3-16بی سواد :       2 -16 آموزش رسمیزیر سن : 1-16       

   دانشجو:          8 -16دیپلم و پیش دانشگاهی :           7-16دبیرستان:                             6 -16راهنمایی: 5-16       

  داراي مدرك حوزوي :      10 -16داراي مدرك دانشگاهی: 9-16      

  ....:  ..........................................................................................................................مقطع آن عنوان رشته تحصیلی و: 11-16      

   * :اشتغال وضعیت  -17

   ـ دولتی  2ـ الف ـ               17ـ آزاد  1ـ الف ـ 17     :   ـ الف ـ نوع شغل17

  ـ خانه دار3ـ ب ـ        17ـ حالت اشتغال   2ـ ب ـ             17ـ شاغل  1ـ ب ـ 17:  شغلی ـ ب ـ وضعیت17

  ـ   سایر   6ـ ب ـ                   17ـ  بیکار   5ـ ب ـ        17 ـ  بازنشسته 4ـ ب ـ 17                                       

                                                
  .مراجعه شود» توضیح«تحت عنوان   1به پاورقی راهنماي تکمیل فرم شماره   *

                    

        

1 هشمار فرم  
 پذیرش

  : ملی شمارهـ 4

  : ـ  شماره پرونده مراجع 5

   13............/ ............/ ................        :             ـ تاریخ تشکیل پرونده  6
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  .........................................................................................................................................................: ـ ج ـ  عنوان شغل17

  .................................................................................................................................................  :نشانی محل سکونت و تلفن -18

.....................................................................................................................................................................................................

  ........................................................................................................................................................:  نشانی محل کار و تلفن- 19.

..................................................................................................................................................................................................... 

  ):بیش از یک گزینه را نیز می توان انتخاب کرد(یا طریقه آشنایی با مرکز مشاوره  منبع ارجاعـ   20

         پوستریا  بروشور :           3-20 )هاتف(خط زندگی :                   2-20مددکار اجتماعی: 1-20      

  .......................................................: سایر موارد:           6 -20سایر مراجعان:     5-20کلاس هاي آموزش خانواده :4-20      

  :تاریخچه خانوادگیـ 21 

  ردیف
1-21 :  

  ادگینام و نام خانو
2-21:  

  نسبت با مراجع
3-21:  

  سن
4-21:  

  تحصیلات
5-21:  

  شغل
6-21:  

  وضعیت تأهل

7-21:  
  سایر توضیحات

  ذکر بیماري ها، مشکلات روانی، رفتاري، (
  ...)خانوادگی، کیفري و 

1                
2                
3                
4                
5                
6                
7                
8                
9                
  

  ..............................................................................................................................................................   :اصلی مراجعهعلت  -22

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................  

  :وضعیت ارجاع -23

  :  ـ الف ـ ارجاع درون سازمانی به23       

      خانواده  ـ  مشاور3ـ الف ـ                     23  روان شناسـ  2ـ الف ـ                     23 روان پزشکـ 1  ـ الف ـ23

   شغلی اورــ  مش6ـ الف ـ                   23تحصیلی ـ  مشاور5ـ الف ـ                     23ازدواج ـ  مشاور4ـ الف ـ 23

  .......................................................................  :سایر مواردـ  8ـ الف ـ                  23اجتماعی مددکارـ 7 ـ الف ـ23

   .............................................................................................................  :ـ ب ـ ارجاع برون سازمانی با ذکر  محل آن23              

              

  : امضاء       :                                                                                                            نام  و نام خانوادگی مسئول پذیرش 
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  1شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

  ) پذیرش (

  !توجه

این فُرم توسط مسئول پذیرش مرکز مشاوره در یک محیط مناسب که در آن مراجع احساس راحتی و امنیت می کند 

م به هریک از متخصصان فُرم خابا توجه به ارجاع مراجع ) وضعیت ارجاع (  این فُرم 23تکمیل و با عنایت به بند 

بقیه فُرم ها ) پذیرش (  1به عبارتی غیر از فُرم شماره . متخصص مورد نظر ارائه می شود به مربوط به آن ضمیمه و

  . توسط خود متخصصان در حین انجام مصاحبه تکمیل می شود

  .آن جا فعالیت دارداستانی است که مرکز مشاوره در  نام منظور :ـ استان1بند 

  .داردآنجا فعالیت شهري است که مرکز مشاوره در  منظور نام :ـ شهرستان2بند 

کامل مرکز مشاوره اي است که مراجع براي دریافت خـدمات بـه آنجـا مراجعـه     منظور نام  :ـ مرکز مشاوره3بند 

  .نموده است

فرد صادر  هر مندرج در کارت ملی است که سازمان ثبت احوال برايده رقمی  منظور شماره  :ـ شماره ملی 4بند 

  .ه استنمود

                    
  

 ـ ، روندهـهر مرکز براي مراجعین خود به ترتیب تشکیل پ :ـ شماره پرونده مراجع 5بند  ظر مـی  ـشماره اي در ن

  .گیرد که به صورت زیر نوشته می شود

                             : مثال            

  .ماه و سال نوشته می شود ، ذکر روزتاریخ تشکیل پرونده با  :ـ تاریخ تشکیل پرونده 6بند 

  1387/ 11/ 20        :                          مثال             

مشـکل فـرد دیگـري را     حتی اگـر مراجـع   ، نوشته می شود مراجعمشخصات  ، قسمت ایندر   :مشخصات فردي 

   .مطرح نماید

  .ته می شودنام و نام خانوادگی مراجع نوش :وادگینام خانو  نام -7بند 

1  0  0  0  
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  .نام  پدر مراجع نوشته می شود :نام پدر -8بند 

  .نسبت مراجع با ایثارگر داراي پرونده ایثارگري نوشته شود :ایثارگرنسبت با  -9بند 

  .نام و نام خانوادگی ایثارگر نوشته شود :ایثارگرنام و نام خانوادگی  -10بند 

ج در کارت شناسایی ایثارگري است که بنیـاد شـهید و امـور    منظور شماره مندر  :ایثارگرشماره پرونده  -11بند 

  .ایثارگران  براي فرد صادر نموده است

ي نوشته شده در کارت شناسایی وي می باشـد کـه بـر اسـاس آن     نوع ایثارگرمنظور  :ـ  وضعیت ایثارگري12بند 

  .علامت گذاري شود بایستی یکی از گزینه هاي زیر

      %   69ـ % 50جانباز : 12ـ        3%  49ـ % 25جانباز : 12ـ              2%  25جانباز زیر  :12ـ1          

        شهید   :12ـ                           6آزاده  : 12ـ                  5%  70جانباز : 12ـ4          

  .زده شودجنسیت مراجع در مربع مربوطه علامت  :یتجنس -13بند 

  .نوشته می شود ماه و سال ، روز بایستی تاریخ تولد مراجع بهدر این بخش  :خ تولدیتار -14بند 

   1/4/1359:  مثال              

علامـت گـذاري و یـا    وضعیت تاهل مراجع با توجه به توضیحات زیر در محـل مربوطـه   *:  أهلت تیوضع -15بند 

  .شود نوشته

                                                
  :توضیح  *

هاي مختلفی از جامعـه ایثـارگري بـا در نظـر گـرفتن نـوع        با توجه به اینکه بنیاد شهید و امور ایثارگران به گروه

دهد و یکی از منابعی که در تصمیم گیري در مورد میزان  خدمات ارائه می... ایثارگري ، نسبت مراجع با ایثارگر و 

باشد و از طرفی این  ان نظر مشاوران و درمانگران مراکز مشاوره شاهد و ایثارگر میو نحوه ارائه خدمات به مراجع

هاي روانی و اجتمـاعی و هـم چنـین سـاماندهی افـراد       ریزي به منظور پیشگیري از آسیب مراکز موظف به برنامه

لذا تقسیم بنـدي   اشد؛ب آسیب دیده هستند و یکی از منابع موجود براي برنامه ریزي ، آمار مراجعان این مراکز می

 ـ) فـرم پـذیرش  (  1عان در فُرم شـماره  ـمراج  ـ) وضـعیت تاهـل  (  15د ـ، در بن      ) وضـعیت تحصـیلی  ( 16د ـ، بن

  }ادامه در صفحه بعد{
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  .صورت دائم یا موقت با دیگري عقد زناشویی نداردکه در حال حاضر به  است فردي : مجرد :15 -1

فردي است که قرار است با فرد دیگري ازدواج کند ولی به صورت رسـمی در دفـاتر رسـمی ازدواج    :  نامزد :15 -2

  .ثبت نشده است

  ولی هنوز به صـورت  جاري شده استعقد ازدواج  صیغه بین وي و فردي دیگرفردي است که براي :  عقد: 15 -3

  .ترك با یکدیگر زندگی نمی کنندمش

زناشویی دارد و به صورت مشترك  عقدبه صورت دائم یا موقت با دیگري  فردي که در حال حاضر: متأهل: 15 -4

  . با یکدیگر زندگی می کنند

سـمی  ر دفـاتر منظور زن یا مردي است که از همسر خود جدا زندگی می کند ولـی طـلاق وي در   : متارکه : 15 -5

  .نشده است لاق ثبتط

ـ   انونـطبـق ق ـ ــ   دایى همیشگى ـمنجر به ج که  است شکل رسمی جدایی زن و شوهرمنظور  :  مطلقه :15 -6

  .مى شود

    .زن یا شوهري که همسرش فوت کرده است: بیوه :15 -7

  .گفته مراجع نوشته شود ، نباشد فوق الذکردر صورتی که هیچکدام از موارد  :سایر موارد: 15 -8

  

وضعیت تحصیل مراجع با توجه به توضیحات زیـر در محـل مربوطـه علامـت گـذاري       :ت تحصیلییوضع -16بند 

  .شود

  .نرسیده است رسمی منظور فردي است که هنوز به سن آموزش پذیري: رسمی آموزشزیر سن : 1-16

  .اردمنظور فردي است که قادر به خواندن و نوشتن نیست و بیشتر از هفت سال سن د: بی سواد: 2-16

   . کودکانی که در مقطع پیش دبستانی هستند در این گروه قرار می گیرند :پیش دبستانی :3-16

                                                                                                                                              
بنابراین در صـورت اسـتفاده از ایـن    . هاي کوچکتر و متعدد ضرورت داشت به گروه) وضعیت اشتغال( 17و بند 

تـر   هـاي کلـی   تواند در گـروه  و اشتغال میوضعیت تحصیلی راجعان از لحاظ تاهل، فُرم در سایر مراکز وضعیت م

    .تقسیم بندي شود
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  .  کودکانی که در مقطع دبستان هستند در این گروه قرار می گیرند: ابتدایی: 4-16

  .که در مقطع راهنمایی هستند در این گروه قرار می گیرند ینوجوانان: راهنمایی: 5-16

    .در این گروه قرار می گیرند ، که در مقطع متوسطه مشغول به تحصیل هستند ینوجوانان :تاندبیرس: 6-16

 ،دارندگان مدرك دیپلم و افرادي که در حال گذراندن دوره پیش دانشگاهی هستند: دیپلم و پیش دانشگاهی: 7-16

  .در این گروه قرار می گیرند

  .  در این گروه قرار می گیرند ، ش عالی مشغول به تحصیل هستندافرادي که در یکی از مقاطع آموز: دانشجو: 8-16

مراکز آموزش عالی مـورد تائیـد وزارت    ازي مدرك معتبر اکه دار یفارغ التحصیلان: داراي مدرك دانشگاهی: 9-16

  .  در این گروه قرار می گیرند ، علوم و یا بهداشت و درمان  باشند

در این گروه قرار مـی   صیلان هر یک از مقاطع تحصیلی حوزه هاي علمیهفارغ التح: حوزويداراي مدرك : 10-16

  .  گیرند

ل یمنظور شاخه اي از علوم است که فرد در آن رشته مشـغول بـه تحص ـ   :شته تحصیلی و مقطع آنرعنوان : 11-16

  .یا فارغ التحصیل شده است می باشد 

  

علامـت گـذاري و نـوع    زیر در محل مربوطه  واردم با توجه بهوضعیت اشتغال مراجع  :اشتغالوضعیت   -17بند 

   .شغل آن در محل مشخص نوشته شود

  : توجه

  .نوع اشتغال فعلی وي در یک ماه اخیر است ، ملاك اصلی براي تعیین وضعیت شغلی مراجعـ 

  . دانش آموز و دانشجو خود داري شود ، ـ  لطفاً از ذکر مشاغلی نظیر آزاد

شغلی درج می شود که بیشترین منبـع درآمـد وي را در    ، چند شغله باشد دو یا راجعـم ـ در مواردي که

  .بر دارد

ایـن بخـش تکمیـل     ، ـ براي مراجعان دانشجو و دانش آموز در صورتی که اشتغال به حرفه اي ندارنـد 

  .نمی گردد
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  >تی  ـ دول2 ف ـالـ                   17ـ آزاد  1 ـ الف ـ17:       الف ـ نوع شغل ـ17 :مثال

  : ب ـ وضعیت شغلیـ 17

    ـ خانه دار3 ـ ب ـ   17حالت اشتغال   ـ 2 ـ ب ـ17     >شاغل   ـ1 ـ ب ـ17 

  سایر     ـ 6  ـ ب ـ       17بیکار    ـ 5ـ ب ـ  17 بازنشسته    ـ 4ـ ب ـ 17

   کارمند بانک : عنوان شغل ـ ج ـ 17

مراجـع   تلفـن شماره محل سکونت و ت نشانی کامل و دقیق در این قسم  :نشانی محل سکونت و تلفن -18بند 

مشـاوره را دچـار    چنانچه مراجع تمایلی به ارائه نشانی نـدارد و احتمـال دارد پافشـاري رونـد    . (ثبت می شود

  )ذکر نشانی ضروري نیست ، اختلال سازد

  

. مراجع ثبت مـی شـود   تلفنمحل کار و در این قسمت نیز نشانی کامل و دقیق  :نشانی محل کار و تلفن -19بند 

  )اختیاري(

  

در مربـع مربوطـه   در یک یا چنـد گزینـه   با مرکز مشاوره در این قسمت نحوه آشنایی مراجع  :ـ  منبع ارجاع 20بند 

  .نوشته شود یا در قسمت سایر موارد و مشخص

        پوستر یاوشور بر :        3-20 )هاتف(خط زندگی :                      2-20مددکار اجتماعی: 1-20

  ............................: سایر موارد:                6-20سایر مراجعان:        5-20کلاس هاي آموزش خانواده :4-20

  

  

  

  

  

  



8 
 

زنـدگی   مراجـع اطلاعات مندرج در جدول مربوط به خانواده یا افرادي است که بـا   :تاریخچه خانوادگی - 21بند  

  .نوشته شودابق اطلاعات جدول مط  ، می کنند

  : 21-1  ردیف
  نام و نام خانوادگی

2-21:  
  نسبت با مراجع

3-21:  
  سن

4-21:  
  تحصیلات

5-21:  
  شغل

6-21:  
  وضعیت تأهل

7-21:  
  سایر توضیحات

 رفتاري ، مشکلات روانی ، ذکر بیماري ها(
  ...)کیفري و  ، خانوادگی ،

1                
2                
3                
4                
5                
6                
7                
8                
9                

  

انچـه در  و چن این قسمت مربوط به درخواست اصلی مراجع در حال حاضر مـی باشـد   :مراجعهعلت اصلی  -22بند 

به این بخـش افـزوده    جدیددرخواست  ، مراجع با خواسته دیگري مراجعه نماید ، نوبت هاي دوم و موارد بعد

  .شود

  

و محل ارجاع یکی از گزینه  ینمتخصصیکی از ارجاع مراجع به در این قسمت با توجه به  :ت ارجاعوضعی -23بند 

  .نوشته شود آنها علامت زده شود و یا در صورت ارجاع برون سازمانی محل ارجاع و علت 

  

 نـام خـانوادگی   و نـام   ، فُـرم بایستی تکمیل کننده  در این بخش :فرُمتکمیل کننده و امضاء  نام خانوادگی ، نام

      .نماید خود را نوشته و برگه را امضاء 
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  مرکز مشاوره شاهد و ایثارگر

1367  
  

 بسمه تعالی                   
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  .................................................. :روان شناس نام و نام خانوادگی  -2
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  2شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

  )روان شناسی و روان پزشکی(

اجع براي دریافت خدمات به آنجا مراجعـه  کامل مرکز مشاوره اي است که مرمنظور نام  :نام مرکز مشاوره  -1بند 

  .نموده است

نام و نام خـانوادگی روان شـناس یـا     در این بندها  :روان پزشک/ نام و نام خانوادگی روان شناس  -3 و 2بند 

  .روان پزشک نوشته شود

 ،نظر می گیـرد  شماره اي در ،هر مرکز براي مراجعین خود به ترتیب تشکیل پرونده  :ـ شماره پرونده مراجع 4بند 

  . آن شماره را در مربع مربوطه بنویسید. پذیرش نوشته شده است فُرمکه در 

  : مثال

  

   .و نام خانوادگی مراجع نوشته شودنام  در این بند :نام و نام خانوادگی مراجع -5 بند

  

   :الف ـ اطلاعات اولیه

اوره با کلمات خـود فـرد یـا    مرکز مشور مراجع در حضاظهار مختصر در مورد علت   ):C.C(ـ شکایت اصلی  6 بند

  .در این قسمت نوشته شودهمراه وي 

و اقـدامات انجـام شـده در ایـن      اختلال سیر  ، عوامل آشکار ساز ، اختلالزمان شروع  :فعلیاختلال سابقه  -7 بند

   .قسمت به طور خلاصه نوشته شود

در رابطـه  ... اثرات به جامانده و ، تشخیص ، انجام شده هاي اقدامدر این قسمت  :قبلی هاياختلال سابقه  - 8 بند

  .طور خلاصه نوشته شود به هاي قبلی مراجع اختلالبا 

پـذیرش اسـتخراج شـود و در     فُرم 21نکات قابل توجه در خصوص اعضاي خانواده از بند  :سابقه خانوادگی -9 بند

  .این قسمت به طور خلاصه نوشته شود

  

1  0  0  0  
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این قسمت به منظور تسهیل در تصمیم گیري با رجوع بـه پیشـینه رشـد     :و تحول شخصی فرآیند رشد  -10 بند

  .مراجع تکمیل شودجسمی و روانی تا محدوده سنی 

 ، مسـائل ژنتیکـی   ، خواسته یا ناخواسـته بـودن   :سوابق مربوط به پیش از تولد و هنگام تولد -1-10

به طور  ه وياز زبان مراجع یا همرا ...و  رداريهنگام با وضعیت مادر ، زایمان ، مسائل دوران بارداري

  .مختصر نوشته شود

  ، شـناختی   ، روانـی  ، حسـی  ، جسـمانی  ، رشد اوایل کودکی :»سالگی 3تولد تا «اوایل کودکی -2-10

  .از زبان مراجع یا همرا به طور مختصر نوشته شود... مشکلات و 

از زبان مراجع ... اجتماعی و  ، عاطفی ، روانی  ، رشد جسمانی :»سالگی 6تا  3« اواسط کودکی -3-10

  .یا همرا به طور مختصر نوشته شود

 ،رفتـاري  ، شناختی ، مهارتی ، عاطفی ، روانی ، رشد جسمانی :»سالگی 12تا  6« اواخر کودکی -10ـ 4

  .از زبان مراجع یا همرا به طور مختصر نوشته شود... تحصیلی و 

 ، اجتمـاعی   ، رفتـاري  ، عـاطفی  ، روانـی   ، رشـد جسـمانی   :جـوانی  بلوغ و نوجوانی تا اواخـر  –5-10

  .از زبان مراجع به طور مختصر نوشته شود ...تمایلات و  ، هیجانی ، مذهبی ، تحصیلی

 ، نظـامی   ، زناشـویی  ، روابـط اجتمـاعی   ، آموزشـی  ، عـاطفی  ، روانی ، سوابق شغلی :بزرگسالی -6-10

  .از زبان مراجع به طور مختصر نوشته شود.. .زندگی فعلی و  ، قانونی ، مذهبی

بـه  مراجع   از زبانتخیلات و رویاهاي فرد در مورد گذشته ـ حال ـ آینده خود    :رویا ها ، تخیلات -7-10

   .طور مختصر نوشته شود

 از زبـان  ، فردي و اجتماعی میزان ارزش گذاري فرد به گذشته ـ حال ـ آینده زندگی     :ارزش ها  -8-10

   .به طور مختصر نوشته شود  مراجع

از  اخـتلال خصوصیات شخصیتی  قبل و بعـد از   :اختلال خصوصیات شخصیتی  قبل و بعد از  -9-10

   .به طور مختصر نوشته شودمراجع   زبان
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مجمـوع   وضعیت روانی مقطعی از زندگی روان شناختی شخص بوده و نشان دهنده  :وضعیت روانی  ارزیابی ب ـ  

مفیـد   اخـتلال همچنین براي مقایسه بعدي ضمن پیگیري پیشرفت . رات در لحظه موجود استمشاهدات و نظ

  .خواهد بود

روان شـناس یـا   نسـبت بـه   برخـورد    نگـرش و طـرز   ،  رفتار حرکتـی  ، شامل ظاهر کلی فرد :مشاهدات -11 بند

  .می باشد روانپزشک

 ، وضـعیت انـدام   ، آراسـتگی میـزان   ، پوشـیدن  لباس طرز ، راه رفتندر این قسمت نحوه  :ظاهر  –1-11

  .مختصر نوشته شودبه طور ... والات چهره ح ، حرکات

 ، لـرزش  ، تیـک هـا   ، سطح فعالیت ـ تحریک یا کنـدي روانـی ـ حرکتـی       در این قسمت :رفتار  –2-11

عطـاف  ان ، فتارپژواك ر ، اپَراکسی ، منفی کاري ، رفتار قالبی ، شکلک سازي ، ادا و اطوار ، اتوماتیسم

تمـاس   ، )خشـن  ، بلند ، ضعیف (  صدا ، )یغمگین ضطرب وا ، تنش ، ینگران(ظاهر هیجانی  ، مومی

  .به طور مختصر نوشته شود ... و چشمی مراجع

 ، يتحریـک پـذیر  (مراجـع   نحـوه برخـورد   : روان شناس یا روان پزشـک نگرش نسبت به  – 3-11

به طور مختصر  ) ...و مطیع و یا نیشدار ،  يکارهم ، یبی احساس ، یبی تفاوت ،ياغواگر ، يپرخاشگر

  .نوشته شود

  

 بیـزار  ، درحال خلسـه  ، مایوس ، پرتنش ، غمگین(  مستمر حالت هیجانیبه در این قسمت  :خلق و عاطفه -12 بند

 ، فاقد توانایی احساس لـذت  ، بی احساس ، بی حال ، درحال نشئه ، پژمرده سرخوش ، شرمسار ، خوشحال ،

 ، کنـد  ، بـی ثبـات  (  و احساس مربوط به یـک عقیـده  ) خود بزرگ پندارانه و نیست گرا ، انتحاري ، هراسان

  .مراجع توجه نموده و به طور مختصر نوشته شود )متناسب با محتوي و سطحی

 ،ممـبه  ، تکلم مغشوش ، لکنت ، کم حرف ، خود انگیز ، وراج ، پرفشار ، سریع ، کند(  به نحوه تکلم :تکلم -13 بند 

فازي ، تولید کلام ، زیر و بمی ، منقطع قلـت   ، عـدم تکلـم   ، پرگـویی  ، بیربطـی  ، پژواك کلام ، بد دهنی ، اَ

  .مراجع توجه نموده و به طور مختصر نوشته شود )لفظ قلم و کتابی  ، کلام
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 ، دژاوو ، اقعی بـودن و احساس غیر ، ایلوژن ، )چشائی و بینایی ، لمسی ، شنوایی ، بویایی(  توهمات :ادراك -14 بند

  .در مراجع بررسی و نتایج به طور مختصر نوشته شود) ماکروپسی(  درشت بینی دژا اینتندو و

 ، نفـوذ افکـار   ، انتشار افکـار  ، جسمی ـ روانی  ، بی وفایی ، بزرگ منشی ، گزند و آسیب(  هذیان ها :تفکر -15 بند

 ، اوتیسـم  ، دوگـانگی احسـاس   ، وسواس عملـی  ، هاوسواس  ، ترس ها ، )عقاید انتساب و غیر واقعی بودن

خـود بیمـار    ، عقایـد نیسـت گرایـی    ، تعـارض هـا   ، اشتغال ذهنی با خود کشی یا دیگر کشی ، انسداد کلام

تفکر سحر آمیز و واژه سازي در مراجع بررسـی و   ، عقاید تثبیت شده ، پرش افکار ، مسخ شخصیت ، انگاري

  .نتایج به طور مختصر نوشته شود

در حـال   ، ی هشـیاري ابـر آلـودگ   ، دچار کونفوزیـون  ، روشن ، هشیار(  سطح هوشیاري  :سطح هشیاري -16 بند

  .در مراجع بررسی و نتایج به طور مختصر نوشته شود) شناختمیزان و  بهت زده ،اغماء

  .ته شوددر مراجع بررسی و نتایج به طور مختصر نوش مکان و شخص ، وقوف به زمان :جهت یابی -17 بند

در مراجـع  ) حافظه کوتـاه مـدت  (  حافظه نزدیک و حافظه فوري ، )حافظه دراز مدت ( حافظه دور :حافظه -18 بند

  .بررسی و نتایج به طور مختصر نوشته شود

حواس پرتی و توانایی انجام محاسبه هاي سـاده در مراجـع بررسـی و     ، توانایی ابراز توجه :تمرکز و توجه -19 بند

  .ور مختصر نوشته شودنتایج به ط

توانایی تحلیل یک موضوع یا موقعیت مشخص و تعریف شده در مراجع بررسی و نتایج بـه   :تفکر انتزاعی -20 بند

   .طور مختصر نوشته شود

سطح آمـوزش و بنیـه معلومـات عمـومی در مراجـع       ، کاربرد واژه ها :سطح اطلاعات عمومی و هوشی -21 بند

  .ر نوشته شودبررسی و نتایج به طور مختص

مورد  بررسـی و   بین فردي ـ محیطی  نحوه برخورد و عکس العمل مراجع در موقعیت هاي  :کنترل تکانه -22 بند

  .نتایج به طور مختصر نوشته شود

مراجـع   کیفیت نتیجه گیري و واکنش در  موقعیـت هـاي اجتمـاعی     ، توانایی فهم روابط حقایق :قضاوت -23 بند

  .ه طور مختصر نوشته شودبررسی و نتایج بمورد 
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آگاهی و بینش نسبت به یک موضوع یا موقعیت در مراجع بررسی و نتایج به طور مختصـر نوشـته    :بینش -24 بند

  .شود

 بررسـی  را مورد  تشخیص بهتر می تواند در زمینه هاي دیگر مراجع ودرمانگر به منظور فهم  :موارد دیگر -25 بند

  .بنویسدصر به طور مخت را و نتایج دهد رقرا

بهتر می توانـد  فهم و تشخیص   ظوردرمانگر به من  :تشخیصی بیشتر با ذکر علت ارجاع ه هايمطالع -26 بند

بنـابراین در  . دهـد  ارجاع دیگر مراجع را به متخصصینهاي تشخیصی استفاده کند و یا  از تست ها و  ابزار

  .تصر نوشته شودعلت ارجاع به طور مخو  ، تشخیصی ابزار تست و نوع این قسمت

 نظـرات  هـاي تشخیصـی و یـا   راز تسـت هـا و  ابزا   حاصـل نتـایج   :خلاصه یافته هاي مثبـت و منفـی   -27 بند

  .متخصصین دیگر به طور مختصر نوشته شود

وجـود یـا   ) 1باید درمانگر در آخر معاینه  ): DSM بر اساس آخرین ویرایش (  محوري 5تشخیص  -28 بند

وه بـر  عـلا را  د آزارانـه و دیگـر آزارانـه مراجـع    تمایلات خـو ) 3  ، ي عضوينقص ها )2  ، فقدان اختلال

   .دهد تشخیصاختلال اصلی 

  . بالینی در این قسمت نوشته شود اختلالات  :  Iرمحو

  .عقب ماندگی ذهنی و اختلالات شخصیت در این قسمت نوشته شود: II ر محو

مراجعه بیمار به روان شناس یـا روان پزشـک    علتممکن است توام باشد و  II  و  I تشخیص محورهاي :توجه

  .نامیده می شوند  تشخیص اصلی  II  و  Iي بنابراین محورها ، است

   .نوشته شود ، دارد )ناتوانی ها و بیماري هاي جسمی( اختلال فیزیکی اگر مراجع: IIIمحور  

  ...)مرگ عزیز و  ، تصادف ، قطلا. (به طور مختصر نوشته شودسترس هاي جاري در زندگی مراجع ا : IVمحور

ارزیـابی  (  GAFشغلی و روان شناختی مراجع را مطابق با مقیـاس   ، بالاترین سطح کارکرد اجتماعی :V محور 

    . درجه بندي نمایید) کلی عملکرد
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   اسکیزوفرنی نوع کاتاتونیک  :  Iرمحو  :مثال     

  اختلال شخصیت مرزي :II ر محو

  فشار خون بالا:  III محور

  اجتماعیـ روانی  شکلم  : IVمحور

  )رفتار تحت تاثیر دمانس(  30: ارزیابی عملکرد فعلی :V محور 

  

عوامـل خـوبی یـا بـدي      ، وضعیت روانی ، و فرجام مورد انتظار را بر پایه سابقهاختلال سیر   :پیش آگهی  -29 بند

  .رد شوند یادداشت نماییدهمچنین سایر اختلالات جسمی ـ روانی را که باید . پیش آگهی نمایید

خلاصـه عوامـل    ، مکانیسم هاي دفاعی مورد استفاده براي کنترل اضطراب :ول بندي روان شناختی فرُم -30 بند

 .روان شناختی نوشته شود

 ، نبسـتري کـردن در بیمارسـتا    ، تعدیل رفتـار  ، دارو درمانی ، روان درمانینوع ( نوع درمان  :طرح درمان -31 بند

بـه  ... پیش شرط هاي درمانی و  ، زمان مورد نیاز. نوشته شود )راهنمایی شغلی ، مددکاري اجتماعی ، مشاوره

  .طور مختصر نوشته شود

را امضاء و با مهـر   فُرمدر پایان روان شناس یا روان پزشک یا هر دو نفر آنان  :روان پزشک  /امضاء روان شناس

 متخصـص مان نظـام پزشـکی   سازمان نظام روان شناسی و مشاوره یا مهـر سـاز  

  .ممهور می شود
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  3شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

  )مشاوره خانواده(

کامل مرکز مشاوره اي است که مراجع براي دریافت خدمات به آنجـا مراجعـه   منظور نام  :نام مرکز مشاوره -1بند 

  .نموده است

  .نوشته شود مشاورنام و نام خانوادگی  :مشاورنام و نام خانوادگی  - 2بند 

 ،شماره اي در نظر می گیـرد  ، ده هر مرکز براي مراجعین خود به ترتیب تشکیل پرون :ـ شماره پرونده مراجع3د بن

   .نوشته شوددر مربع مربوطه مذکور بایستی شماره . پذیرش نوشته شده است فُرمکه در 

  : مثال          

  

   :الف ـ اطلاعات اولیه

  .نام و نام خانوادگی مراجع نوشته شود :نام خانوادگینام و  -5و  4 بند

وي اظهار مختصر در مورد علت حضور مراجع در مرکز مشاوره با کلمات خود فرد یـا همـراه    :شکایت اصلی -6 بند

  .در این قسمت نوشته شود

رابطـه آن هـا بـا     ، پیدایش و پیشرفت مشکل در خانواده از آغاز مشـکل تـا بـه حـال     :سابقه مشکل فعلی -7 بند

شـغلی و   ، اجتمـاعی  ، محیطی ، داروها و تغییرات فردي ، عوامل استرس زا ، تعارض ها ، ویدادهاي زندگیر

  . در این قسمت به طور مختصر نوشته شود و مداخلات حرفه اي انجام شده اقتصادي

اصـل از  و مشـکلات ح  خـانواده  اصـلی  بین اعضاي اختلافات ، اختلافات خانوادگی :سابقه مشکلات قبلی  -8 بند

    .به طور مختصر نوشته شود و مداخلات حرفه اي انجام شده  تباط آن با مشکل فعلیرو ابروز اختلاف 

احساس نسـبت بـه هریـک از     ، سابقه اختلاف با خانواده هاي طرفین :شرح مختصر از سوابق خانوادگی -9 بند

هاي طرفین به طور مختصر نوشـته   خانواده... اقتصادي و ، اعضا اصلی خانواده هاي طرفین؛ سطح اجتماعی

  .شود

  

1  0  0  0  
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   :ب ـ  فرآیند رشد و تحول خانواده

چرخـه زنـدگی   شـرح مختصـري از    :بق مربوط به خانواده از ازدواج  تا بـه حـال  ا شرح مختصر سو -10 بند

  .مراحل تحولی درون خانواده نوشته شود و خانواده

بـه نسـبت حضـور و    از دیدگاه اعضـاي خـانواده    شرح مشکل :ـ  شرح مشکل از دیدگاه اعضاي خانواده 11 بند

اسـتقلال و جـدایی فـرد    ( تعداد فعلی اعضاي خانواده آنها پر شود و در صورت نداشتن فرزند یا ترك منـزل  

  .در  قسمت مربوط به فرزندان به طور مختصر نوشته شود...) ازدواج دائم و ، بیش از یک سال

  .از دیدگاه شوهر با کلمات خود فرد نوشته شود خانوادهمشکل اظهار مختصر در مورد  :ـ شوهر11ـ 1

  .اظهار مختصر در مورد مشکل خانواده از دیدگاه همسر با کلمات خود فرد نوشته شود :ـ همسر11ـ 2

د نوشـته  افـر ااظهار مختصر در مورد مشکل خانواده از دیدگاه فرزندان با کلمـات خـود    :ـ فرزندان11ـ 3

  .شود

نقش هر یـک از  ) 2 ، وجود یا فقدان مشکل) 1در آخر مصاحبه مشاور  باید  :دل خانواده ـ شرح مختصر م12 بند

  .تشخیص دهد نسبت به همدیگر را تمایلات و عواطف اعضاء) 3 ، اعضاء در بروز مشکل

  .نقش هر یک از اعضاي خانواده در سیستم خانواده به طور مختصر نوشته شود :نقش ها -1-12

  .یک از افراد در بروز مشکلات خانواده به طور مختصر نوشته شود سهم هر :مشکلات -2-12

  .تمایلات و عواطف هر یک نسبت به خانواده به طور مختصر نوشته شود :ابراز عواطف -3-12

یر مشـکل و فرجـام مـورد انتظـار را بـر پایـه       ـس :ـ تشریح سیستم معیوب خانواده و  تشخیص نهایی13 بند

همچنین سایر مشکلات و نیز اختلالات روانـی  . شودمل خوبی یا بدي پیش آگهی مدل خانواده و عوا ،سابقه

  .اعضاء باید مورد بررسی و به طور مختصر نوشته شوند

 ، تجربـه نگـر   ، روان پویشـی ( مکتـب درمـانی    ، مدت درمان ، تعداد جلسات : طرح کمکی و پیشنهادها -14 بند

به طـور  نوع آموزش ها و توصیه ها  ، نوع مداخله حرفه اي ، )... وشناختی  ، رفتاري ، سیستمی ، ساخت گرا

  .مختصر نوشته شود

 ایشـان توسط مشاور امضاء و با مهر نظـام روان شناسـی و مشـاوره مربـوط بـه       بایستی فُرمدر پایان  :امضاء مشاور

  . ممهور شود
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  4شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

  ) مشاوره ازدواج (

صـرفاً بـراي کسـب اطلاعـات تخصصـی یـا        ، گاهی مراجع بی آن که مشکل یا اختلالی قابل تشخیص داشته باشد

اوره مش ـ«  می نمایـد کـه از جملـه آن مـی تـوان      مراجعه و یا بهبود زندگی دریافت راهنمایی به منظور انتخاب بهتر

  .را نام برد » ازدواج

کامل مرکز مشاوره اي است که مراجع براي دریافت خدمات به آنجـا مراجعـه   منظور نام  :نام مرکز مشاوره -1بند 

  .نموده است

  .نام و نام خانوادگی مشاور نوشته شود :نام و نام خانوادگی مشاور - 2بند 

 ، ود به ترتیب تشکیل پرونده شماره اي در نظر می گیـرد  هر مرکز براي مراجعین خ :ـ شماره پرونده مراجع3بند 

  . آن شماره را در مربع مربوطه بنویسید. پذیرش نوشته شده است فُرمکه در 

  : مثال         

  
  

  ) :فرد تحت پوشش بنیاد(الف ـ مشخصات فردي مراجع 

   . ه شودنام و نام خانوادگی مراجع نوشت :نام خانوادگی و ـ  نام 5و 4بند 

نوع مشـاوره را مشـخص و در مربـع      ، مشاورهجلسات جهت گیري به منظور بایستی  مشاور :ـ نوع مشاوره  6بند 

  .مربوطه علامت گذاري کند

  مناسـب تـر  لاعات تخصصی به منظـور انتخـاب   ـد گرفتن اطـمنظور از مشاوره قبل از عق: دــ قبل از عق 6ـ1

  .می باشد

ور از مشاوره بعد از عقد گرفتن اطلاعات تخصصـی یـا دریافـت راهنمـایی بـه منظـور       منظ: ـ  بعد از عقد  6ـ2

  . و رفع نواقص از طریق مداخله تخصصی می باشدآینده بهبود زندگی مشترك 

  .سایر موارد نوشته شود ):شرح داده شود( ـ سایر  6ـ3

   .  می باشد تولدنواده به ترتیب منظور این است که مراجع چندمین فرزند خا :ـ چندمین فرزند خانواده7بند 

1  0  0  0  
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   ) :مخصوص آقایان(ـ  وضعیت نظام وظیفه  8بند 

منظور زمانی است که فرد دفترچه اعزام بـه سـربازي را تهیـه نمـوده و منتظـر اعـلام       : ـ آماده به خدمت  8ـ 1

  .سازمان نظام وظیفه است

وظیفه بـه عنـوان سـرباز یـا درجـه دار      منظور این است که فرد از طریق سازمان نظام : در حین خدمتـ   8ـ 2

  .وظیفه مشغول خدمت باشد

  .فت نموده استامنظور این است که فرد کارت پایان خدمت را از سازمان نظام وظیفه دری: ـ پایان خدمت  8ـ3

مطـابق بـا قـوانین     ، ... پزشـکی و   ، منظور افرادي هستند که بنا بـه دلیـل تحصـیلی   : ـ معاف از خدمت 8ـ 4

     .نظام وظیفه به طور موقت یا دائم از خدمت معاف شده باشدسازمان 

در محل مربوطـه  سازمان نظام وظیفه  از طرف در کارت معافیت نوشته شدهعلت معافیت : ـ علت معافیت  8ـ 5

  .نوشته شود

    .سایر موارد نوشته شود): شرح داده شود(ـ سایر  8ـ  6

  .نوشته شود هار مراجعطبق اظدر آمد تقریبی  :ـ درآمد تقریبی9بند 

  . نوشته شود ، دارد سابقه ازدواج قبلیچنانچه مراجع  :سابقه ازدواج  -10بند 

  

  .کسی اطلاق می شود که خواهان ازدواج با فرد تحت پوشش بنیاد است بهفرد مقابل  :ب ـ مشخصات فرد مقابل 

  .وشته شودنفرد مقابل نام و نام خانوادگی  :نام خانوادگی و نام – 12و  11بند 

  .نوشته می شودفرد مقابل  پدرنام  :نام پدر -13بند 

  .نوشته می شود فرد مقابلتولد  ماه و سال ، روزدر این بخش  :تاریخ تولد -14بند 

  1/4/1359 :مثال             

  . نوشته شود عنوان رشته تحصیلی و مقطع آن :ـ تحصیلات  15بند 

  . نوشته شود ، اظهار نظر خودشطبق  ، شغل فرد مقابل :شغل ـ 16بند 

  : توجه             

  .نوع اشتغال فعلی وي در یک ماه اخیر است ، ـ ملاك اصلی براي تعیین وضعیت شغلی مراجع



33 
 

این بخش تکمیـل   ، ـ براي مراجعان دانشجو و دانش آموز در صورتی که اشتغال به حرفه اي ندارند 

  .نمی گردد

  . و عنوان دقیق شغل نوشته شود خود داري شود ...و آزادنظیر  عناوینیلطفاً از ذکر  ـ

شغلی درج می شود که بیشترین منبع درآمـد وي را در   ، ـ در مواردي که مراجع دو یا چند شغله باشد

  .بر دارد

  .نوشته شود فرد مقابلطبق اظهار در آمد تقریبی  :درآمد تقریبیـ 17بند 

   .تکمیل شود 8شماره بند مطابق با توضیحات مندرج در  ) :مخصوص آقایان(وضعیت نظام وظیفه  ـ18بند 

  .نوشته شود ، دارد سابقه ازدواج قبلی فرد مقابلچنانچه  :سابقه ازدواج  ـ19بند 

ت علامـت  یی طرفین و خواستگاري رسمی شـده اس ـ آشنا به موردي که منجر :ـ نحوه آشنایی و مدت آن20بند 

  .گذاري و مدت آن نیز نوشته شود

اطلاعات مربوط به خانواده یا افرادي  :به ترتیب سن  قابلفرد م  مشخصات  فردي اعضاي خانواده ـ21بند 

  .نوشته شود زیر جدول موارد خواسته شده درمطابق  ، زندگی می کنند فرد مقابلکه با 

  : 21-1  ردیف
  نام و نام خانوادگی

2-21:  
  نسبت با مراجع

3-21:  
  سن

4-21:  
  تحصیلات

5-21:  
  شغل

6-21:  
  وضعیت تأهل

7-21:  
  سایر توضیحات

 رفتاري ، مشکلات روانی ، ذکر بیماري ها(
  ...)کیفري و  ، خانوادگی ،

1                
2                
3                
4                
5                
6                
7                
8                
9                

  

ثبـت  فـرد مقابـل    تلفنشماره ت و محل سکوندر این قسمت نشانی کامل و دقیق  :نشانی و تلفن  منزل  -22بند 

  . می شود
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ثبـت مـی    فرد مقابل محل کار و تلفندر این قسمت نیز نشانی کامل و دقیق  :نشانی و تلفن  محل کار  -23بند 

 . شود

  

در این قسـمت میـزان رضـایت خـانواده طـرفین از ایـن ازدواج        :ج ـ  نظر خانواده طرفین نسبت به این ازدواج 

  .شودو نوشته  بررسی

ایـن ازدواج بـه طـور مختصـر     از طریق سوال از خانم و یا همراه ایشان نظر خانواده در مورد : ـ خانواده خانم   24

  .نوشته شود

از طریق سوال از آقا و یا همراه ایشان نظر خانواده در مورد این ازدواج به طـور مختصـر نوشـته    : ـ خانواده آقا  25

  .شود

  

تحصیل و شغل طـرفین را   ، برنامه اسکانمشاور  در این بخش :اشتغالتحصیل و  ، ـ بررسی وضعیت مسکند  

   .مورد بررسی قرار می دهد

 ، رهـن  ، تملـک ( پیش بینی محل اسکان و وضـعیت   ):محل سکونت( وضعیت مسکن بعد از ازدواج  -26بند 

  .نوشته شود...) اجاره و

گاه آقا در مورد امکان ادامه تحصـیل و اشـتغال   دید :دیدگاه آقا در مورد ادامه تحصیل و  اشتغال خانم -27بند 

  . خانم از طریق سوالات مستقیم و غیر مستقیم مورد بررسی قرار گیرد و به طور مختصر نوشته شود

دیدگاه خانم در مـورد امکـان ادامـه تحصـیل و شـغل       :در مورد ادامه تحصیل و شغل آقادیدگاه خانم  -28بند 

  .و غیر مستقیم مورد بررسی قرار گیرد و به طور مختصر نوشته شود فعلی آقا از طریق سوالات مستقیم

  

  :هـ ـ بررسی وضعیت سلامت طرفین  

  ، آزمـایش هـا    ، نتایج آزمـون هـاي روان شـناختی    ( آزمون هاي اجرا شده و خلاصه نتایج آن  -29بند 

از ... شخصـیتی و   ، هوشـی  ، بخش مشاور به منظور بررسی ویژگی هاي رفتاري در این   ): ...نشانه ها و 

  .گیردبهره می مشورت متخصصین دیگر در صورت  نیاز از  و آزمایش ها  ، آزمون هاي روان شناختی
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  .هاي تشخیصی و یا نظرات متخصصین دیگر به طور مختصر نوشته شودنتایج حاصل از تست ها و ابزار :خانم        

  .ي تشخیصی و یا نظرات متخصصین دیگر به طور مختصر نوشته شودهاتست ها و ابزار نتایج حاصل از :آقا          

در این بخـش مشـاور وضـعیت     ... :کیفري و  ، رفتاري  ، جسمانی  ، بررسی وضعیت سلامت روانی  -30بند 

  . طرفین را بررسی کند...  کیفري و ، رفتاري ، روانی ، کلی سلامت جسمی

  .وشته شودنتایج حاصل به طور مختصر ن:  خانم        

  .نتایج حاصل به طور مختصر نوشته شود:  آقا          

  

وجـود یـا   ) 1بایـد    ، هدر این بخش مشاور با استناد به اطلاعات به دست آمد :و ـ ملاك هاي عمومی و تناسب ها 

 ، اجتمـاعی  شـابه میزان ت )3 ، میزان تناسب یا عدم تناسب ) 2 ، طرفین... روانی و  ، فقدان مشکلات جسمی

  .را تشخیص دهد خانواده هاي طرفین ...مذهبی و  ، فرهنگی ، اقتصادي

 توسط مشـاور  شناخت فرد از خویش و توانایی ها و خواسته هایش در این قسمت :ـ میزان شناخت از خود 31بند 

  .بررسی شود

  .نتایج حاصل به طور مختصر نوشته شود :خانم        

  .ختصر نوشته شودنتایج حاصل به طور م:  آقا         

میزان شناخت طرفین از همدیگر و برآورد توانـایی هـا و خواسـته هایشـان در      :ـ میزان شناخت از یکدیگر32بند 

  . توسط مشاور بررسی شود این قسمت

  .نتایج حاصل به طور مختصر نوشته شود :خانم        

  .نتایج حاصل به طور مختصر نوشته شود:  آقا         

رفتـاري و   ، میزان شناخت از ویژگی هاي روانـی  :ویژگی هاي روانی و رفتاري فرد مورد نظر خت ـ شنا33بند 

  . شخصیتی طرفین در این قسمت توسط مشاور بررسی شود

  .نتایج حاصل به طور مختصر نوشته شود :خانم        

  .نتایج حاصل به طور مختصر نوشته شود:  آقا         
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  . انتظار بالقوه و بالفعل از طرف مقابل در این قسمت توسط مشاور بررسی شود :متقابل ـ انتظار از طرف  34بند 

  .نتایج حاصل به طور مختصر نوشته شود :خانم        

  .نتایج حاصل به طور مختصر نوشته شود:  آقا         

نسـبت بـه هـر یـک از      دست آمده  نظـر خـویش را  ه مشاور باید با جمع بندي کلی از اطلاعات ب :ي ـ جمع بندي  

انتظار این است که مشاور تمامی مـوارد را مـورد بررسـی قـرار     . مشخص نماید )r( ضربدر  زینه ها با علامتگ

  . داده باشد

  :مثال

  ملاك ها  ردیف

یاد
ی ز

خیل
  

یاد
ز

سط  
متو

  

کم  کم
ی 
خیل

  

صلاً
ا

  

  توضیح

  وار نوشته شود موارد تیتر ، در صورت نیاز به توضیح       r      میزان شناخت از یکدیگر  1

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح         r    تناسب ویژگی هاي روانی و رفتاري  2

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح       r      تناسب سنی  3

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح         r    تناسب تحصیلی  4

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح   r          ب ارزشی و اعتقاديتناس  5

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح         r    میزان علائق مشترك  6

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح       r      تناسب شغلی و اقتصادي  7

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح       r      اعیتناسب فرهنگی و اجتم  8

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح   r          انتظار از طرف متقابل  9

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح         r    تناسب شخصیتی  10

  موارد تیتر وار نوشته شود ، صورت نیاز به توضیح در r            تناسب خانوادگی و نقش آنها  11

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح     r        میزان تناسب اهداف  12

  موارد تیتر وار نوشته شود ، در صورت نیاز به توضیح r            سایر  13

  

بـه   وينظر اصلی و پـیش بینـی     ، مشاورتوصیه هاي  :شاور با ذکر راهبردها و توصیه هااظهار نظر م -35بند 

 ، روش هاي اصلی مداخله براي کاهش کاستی هـا   ، آموزش هاي فردي و مهارتی. نوشته شود  طور واضح

به طـور  ... پیش شرط هاي آموزشی و  ، زمان مورد نیاز . براي آموزش نوشته شود  اهداف اصلی مورد انتظار

  .مختصر نوشته شود

 مربـوط بـه ایشـان   مهر نظـام روان شناسـی و مشـاوره     با و امضاء فُرم بایستی توسط مشاوران در پای :امضاء مشاور

   .   شود ممهور
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  5شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

 ) مشاوره تحصیلی (

تغییر محل تحصـیل و مشـکلات ناشـی از     ، کنکور یا اضطراب و ترس از امتحانمشکلاتی نظیر  ، مشاوره تحصیلی

بـی علاقـه گـی بـه تحصـیل و سـایر        ، مدرسه گریـزي  ، فت تحصیلیاُ ، فارغ التحصیلی ، ورود به دوره بالاتر ، آن

  . مشکلات تحصیلی را در بر می گیرد

کامل مرکز مشاوره اي است که مراجع براي دریافت خدمات به آنجـا مراجعـه   منظور نام  :نام مرکز مشاوره -1بند 

  .نموده است

  .نام و نام خانوادگی مشاور نوشته شود :نام و نام خانوادگی مشاور  -2بند 

 ، هر مرکز براي مراجعین خود به ترتیب تشکیل پرونده شماره اي در نظر می گیـرد   :پرونده مراجعـ شماره 3بند 

  . آن شماره را در مربع مربوطه بنویسید. پذیرش نوشته شده است فُرمکه در 

  : مثال        

 
  .و نام خانوادگی مراجع نوشته شودنام  :و نام خانوادگی ـ نام 5و 4بند 

اظهار مختصر در مورد علت مراجعه مراجـع بـه    :شرح مختصر علت مراجعه  از زبان مراجع و اطرافیان  -6بند 

  .در این قسمت نوشته شودآن اوره با کلمات خود فرد یا همراه مرکز مش

این قسمت به منظور تسهیل در تصمیم گیري مشاور بـا   :سوابق و تاریخچه تحصیلی و تحول شخصی  -7بند 

حه براي مراجعان تـا  وو موارد مطر تکمیل شودمراجع ق و تاریخچه تحصیلی و تحول شخصی سوابرجوع به 

  .گذاشته شودشود و مراحل بعدي  به صورت جاي خالی  باقی  نوشتهمحدوده تحصیلی آنها 

مسـائل   ، یژنتیک ـ مسـائل  ، بارداري خواسته یا ناخواسته بودن :دوران قبل از تولد و هنگام تولد -7-1بند 

  .به طور مختصر نوشته شود ه وياز زبان مراجع یا همرا ...وضعیت مادر و  ، ن بارداري و زایماندورا

  ، روانـی  ، حسـی  ، جسـمانی از لحـاظ   ، رشد اوایل کـودکی  :» سالگی 4تولد تا « اوایل کودکی -7-2بند 

  .از زبان مراجع یا همرا به طور مختصر نوشته شود... مشکلات و   ، شناختی

1  0  0  0  
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وضـعیت   ، اجتمـاعی  ، عاطفی ، روانی ، نیرشد جسما :» سالگی  6تا  4« دوره پیش دبستانی  -7-3بند 

 در منزل و برخورد با همسالان و نیز نظرات مربیان در مورد فردو همچنین وضعیت رفتاري  یادگیري

  .به طور مختصر نوشته شوده وي از زبان مراجع یا همرا

 ،رفتـاري  ، شناختی ، مهارتی ، عاطفی ، روانی ، رشد جسمانی :»ی سالگ 11تا  6«دوره ابتدایی  -7-4بند 

  .از زبان مراجع یا همرا به طور مختصر نوشته شود... تحصیلی و 

 ، اجتمـاعی   ، رفتـاري  ، عـاطفی  ، روانی  ، رشد جسمانی :»سالگی  13تا  11«دوره راهنمایی  -7-5بند 

از زبـان مراجـع بـه طـور      ات مشـاوران آموزشـی  و نظـر  ...تمایلات و  ، هیجانی ، مذهبی ، تحصیلی

  .مختصر نوشته شود

 ، اجتمـاعی   ، رفتـاري  ، عاطفی ، روانی  ، رشد جسمانی :»سالگی  18تا  13«دوره دبیرستان  -7-6بند 

از  و نظـرات مشـاوران آموزشـی    ...تمایلات و  ، هیجانی ، مذهبی ، تحصیلی انتخاب رشته و وضعیت 

  .صر نوشته شودزبان مراجع به طور مخت

 ، روانـی رشـد    :»سـالگی  24تـا   18« کز آموزش عالی  دوره تحصیلات دانشگاهی و مرا -7-7بند 

 ، وضعیت زناشـویی  ، شغلیبرنامه   ، تحصیلی وضعیت  ، انتخاب رشته ، اجتماعی  ،  رفتاري ، عاطفی

  .از زبان مراجع به طور مختصر نوشته شود... قانونی و  ، مذهبی ، نظامی

شناخت فرد از خویش و توانایی هـا و خواسـته هـایش در ایـن قسـمت       :شناخت فرد از ویژگی هاي خود  -8د بن

   .توسط مشاور بررسی و به طور مختصر نوشته شود

اهداف و برنامه هاي تحصیلی و یا ارتقاء تخصص در رشته هاي مورد  :اهداف مراجع براي آینده تحصیلی -9بند 

   .شود نظر از زبان مراجع نوشته

اهداف و برنامه هاي شغلی و یا ارتقاء تخصـص در رشـته هـاي مـورد      :اهداف مراجع براي آینده شغلی -10بند 

   .نظر از زبان مراجع نوشته شود

اجتماعی و عاطفی و نظـر   ، میزان حمایت مالی :نظر خانواده در مورد مسیر مناسب تحصیلی و شغلی  -11بند 

  .نوشته شود خانواده در زمینه اهداف مراجع
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هـاي روان   اختلال  ، اختلالات روان پزشکی سوابق مربوط به  :تاریخچه و سوابق مداخلات حرفه اي  -12بند 

  .صورت گرفته براي فرد  به طور مختصر نوشته شود عصبی و مداخلات حرفه اي ، داخلی ، تنی

مراجع را بـه   رست و مداخلات لازمدبه منظور تشخیص  می تواند مشاور :تشخیصی بیشتر  ه هايمطالع -13بند 

  .بنابراین در این قسمت علت ارجاع و نیز خواسته مورد انتظار نوشته شود. متخصصین دیگر ارجاع دهد

به منظـور بررسـی ویژگـی هـاي      چنانچهدر این  بخش  :آزمون هاي اجرا شده و خلاصه نتایج آن ها  -14بند 

آزمـون هـا بـه طـور      یجهمربوطه استفاده شده است نام و نت آزمون هاياز ... شخصیتی و  ، هوشی ، رفتاري

  . مختصر نوشته شود

نتایج حاصل از آزمون و ابزارهاي تشخیصی و یا نظـرات متخصصـین    :خلاصه یافته هاي مثبت و منفی  -15بند  

  .دیگر به طور مختصر نوشته شود

نقـص هـاي   ) 2  ، وجـود یـا فقـدان اخـتلال    ) 1در آخر مصاحبه از مشاور انتظار مـی رود    :مشکل عمده  -16بند 

اسـتعداد و توانـایی بـالقوه  مراجـع را عـلاوه بـر مشـکل مـوقعیتی فعلـی            ، میزان سطح هوش) 3  ،عضوي

  . تشخیص دهد

 ، تعـدیل رفتـار   ، دارو درمـانی  ، نیاز بـه روان درمـانی  ( در این بخش نوع مداخله  :هاتوصیه ها و پیشنهاد -17بند 

 ، )اي مهـارتی آمـوزش ه ـ  ، مـددکاري اجتمـاعی   ، اورهمش  ، نیاز به آموزش تکمیلی ، لیبرنامه ریزي تحصی

  .به طور مختصر نوشته شود... پیش شرط هاي مشاوره و  ، زمان مورد نیاز 

سـی و مشـاوره   توسط مشـاور امضـاء و بـا مهـر نظـام روان شنا     بایستی  فُرمدر پایان  : مشاور/ امضاء روان شناس

    .   ممهور شودمربوط به ایشان 
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  6شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

  ) مشاوره شغلی (

 ، مفـرط  کـار  ، غل یا مسـئولیت ـتغییر ناخواسته ش ، تمایل به تغییر شغل ، کاريـبی مشکلات ناشی از ، مشاوره شغلی

  . را در بر می گیرد ...ازنشستگی وب ، اخراج ، بی مهارتی شغلی

کامل مرکز مشاوره اي است که مراجع براي دریافت خدمات به آنجا مراجعـه  منظور نام  :نام مرکز مشاوره  -1بند 

  .نموده است

  .نام و نام خانوادگی مشاور نوشته شود :نام و نام خانوادگی مشاورـ 2بند 

 ، اجعین خود به ترتیب تشکیل پرونده شماره اي در نظر می گیـرد  هر مرکز براي مر :ـ شماره پرونده مراجع3بند 

  . آن شماره را در مربع مربوطه بنویسید. پذیرش نوشته شده است فُرمکه در 

  : مثال           

 
  .و نام خانوادگی مراجع نوشته شودنام  :ـ نام و نام خانوادگی 4بند 

نـوع مشـاوره را مشـخص و در مربـع       ، جهت گیري مشاوره یـا راهنمـایی  به منظور  ، مشاور :ـ علت مراجعه5بند 

  . مربوطه علامت گذاري کند

قسـمت   فقـط  علامت بزند و بر این اسـاس گزینه را  چندیا  نیاز مراجع یکمی تواند بنا به شرایط و  مشاور : توجه* 

   .شودهاي مربوطه تکمیل 

  :مثال        

   ـناسازگاري در شغل فعلی 5-4     >جستجوي شغل  ـ 5-3      >ـ آگاهی از فرصت ها5-2    >ـ خودآگاهی شغلی5 -1           

  

در این قسمت مشاور میزان آگاهی از شغل و خواسـته هـاي بـالقوه  مراجـع را مطالعـه و       :ـ خودآگاهی شغلی6بند 

  .بررسی می کند

1  0  0  0  
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 ، تظار از جامعـه و محـیط هـاي کـار    معنی و مفهوم زندگی فرد و ان :ـ بررسی ارزش هاي زندگی 6ـ1بند 

پاسخ مراجع به طور مختصـر نوشـته    به صورت سوالات مستقیم و غیر مستقیم مطرح و... اجتماع و

  .شود

مهارت هـا و توانـایی هـاي بـالقوه و بالفعـل مراجـع        :ـ   بررسی مهارت ها و توانایی هاي فرد 6ـ  2بند 

    .نوشته شود مختصربررسی و به طور 

به صورت سـوالات مسـتقیم و غیـر     علایق و خواسته ها :بررسی علاقه مندي هاي فرد شاغلـ 6ـ  3بند 

  .مستقیم مطرح و پاسخ مراجع به طور مختصر نوشته شود

میـزان شـناخت فـرد از شـغل      ) :تناسب شغل و شاغل( تی و شغلی ـ شناخت سبک شخصی6ـ  4بند  

  . و نتایج به طور مختصر نوشته شود دبررسی و تناسب جسمی و روانی فرد مورد بررسی قرار گیر

از زندگی اهداف مورد انتظار  :ـ بررسی نقشی که فرد می خواهد در زندگی یا شغل  بازي کند6ـ  5بند 

   .از زبان مراجع نوشته شود و شغل

معایب و مزایایی شـغل   :یک شغل) یا انجام( ـ بررسی مشکلات خانوادگی ناشی از انتخاب 6ـ  6بند 

    .نتایج  به طور مختصر نوشته شود بر خانواده مورد بررسی قرار گیرد وو تاثیر آن 

معایـب و مزایـایی    :یـک شـغل  ) یـا انجـام  ( ـ بررسی مشکلات فرهنگی ناشی از انتخاب 6ـ  7بند 

    .و نتایج  به طور مختصر نوشته شود شودبررسی  مورد نظر فرهنگی ناشی از انتخاب شغل

 ـانتخاب این شغل ی ـ 6 ـ 8بند  راي فـرد یـا خـانواده خواهـد     ا انجام این شغل چه فرصت هاي ب

مورد بررسـی   ، فرصت هاي بالقوه ناشی از انتخاب شغل براي فرد و خانواده اش  ؟یا دارد داشت

    .قرار گیرد و نتایج  به طور مختصر نوشته شود

یا  خواهد داشت ـ انتخاب این شغل یا انجام این شغل چه تهدیدهاي براي فرد یا خانواده6ـ9بند 

  .و نتایج به طور مختصر نوشته شود ورد بررسی قرار گیردم... روانی و ، آسیب هاي جسمی ؟دارد
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و خواسته هاي بالقوه  مراجـع را مطالعـه و    یفرصت هاي شغل ، در این قسمت مشاور  :ـ آگاهی از فرصت ها7بند 

  .بررسی می کند

علایـق و شـغل منتخـب از     ، اهـداف  :شایستگی دارد  ـ براي چه نوع شغلی فرد فکر می کند7-1بند 

  .زبان مراجع نوشته شود

بررسـی   پست مورد نظـر   ، خواسته هاي بالقوه :ـ چه نوع موقعیت و پست شغلی فرد نیاز دارد   7-2بند 

  . و از زبان مراجع نوشته شود

 ، نیازهـاي آموزشـی    :فرد از شغل خـود انتظـار دارد   ، رتیتجربه یا مها ، ـ چه نوع آموزش  7-3بند 

  .میزان و زمان مورد نیاز به طور مختصر نوشته شود ، مهارتی شغل مورد نظر مراجع 

میزان  ، آیا اهداف مراجع با خواسته هاي او هماهنگ است :ـ میزان آگاهی و شفاف بودن اهداف 7-4بند 

  .آگاهی و شفاف بودن اهداف نوشته شود

 :فـرد  ) سـال  4تـا   2( و بلند مدت ) کمتر از یک سال( ت ـ شناسایی هدف هاي کوتاه مد7-5بند 

  .مشخص شود )سال 4تا  2( و بلند مدت ) کمتر از یک سال( هدف هاي کوتاه مدت 

چگونگی دستیابی به اهداف مورد  :ـ بررسی اینکه فرد چگونه می خواهد به اهداف خود برسد 7-6بند 

  .انتظار نوشته شود

  

شغل و خواسته هاي بالقوه  مراجع را مطالعه نمـوده و راهنمـایی    ، ن قسمت مشاور در ای :ـ جستجوي شغل   8بند 

  .لازم را ارائه می دهد

شـیوه صـحیح تهیـه رزومـه      :ـ بررسی مهارت تهیه رزومه کاري و مسائل مـرتبط بـا آن    8 -1بند 

   .شودط با آن به مراجع آموزش داده شود و به طور مختصر نوشته شغلی و مسائل مرتب ، تحصیلی

مهـارت هـاي    :ـ بررسی توانایی و  آمادگی براي مصاحبه شغلی و مسائل مرتبط بـا آن   8 -2بند 

  .فرد بررسی شود

توانایی مراجع در پیگیري براي رسیدن به  :ـ مهارت جستجوي شغل و مسائل مرتبط با آن   8 -3بند 

  . درخواست هاي معقول در اجتماع بررسی شود
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 ، تمایـل بـه تغییـر شـغل     ، مشکلات ناشی از بیکاري ، این قسمت :زگاري فرد شاغل ـ بررسی دلیل ناسا  9بند 

. را در بر مـی گیـرد   ...بازنشستگی و ، اخراج ، بی مهارتی شغلی ، کارمفرط ، تغییر ناخواسته شغل یا مسئولیت

  .دلیل ناسازگاري مراجع بررسی و نتایج به طور مختصر نوشته شود

  

  ، روان شناختی ، هوشی آزمون هايمی تواند از  در این  بخش مشاور :خیصی بیشتر تش ه هايـ  مطالع  10بند 

آن  هـدف از و اهداف مـورد انتظـار   . بهره بگیرد و در صورت  نیاز از مشورت متخصصین دیگر آزمایش ها

  نوشته شود

  

محـدودیت هـاي   ) 2 ، ل وجود یا فقدان اخـتلا ) 1در آخر مصاحبه از مشاور انتظار می رود   :ـ  جمع بندي   11بند 

نیازهـاي  اسـتعداد و توانـایی بـالقوه  مراجـع را عـلاوه بـر رفـع         ، میزان سطح هوش) 3 ،جسمی و روانی 

  . تشخیص دهد ناسازگاري در شغل فعلی  ، جستجوي شغل، آگاهی از فرصت ها ، خودآگاهی شغلی

  

 ، دارو درمـانی  ، نیـاز بـه روان درمـانی   ( هـا و پیشـنهادات    در این بخش توصیه :هاتوصیه ها و پیشنهاد -12بند 

براي رفع مشکلات موقعیتی و راهنمایی و آموزش هاي ) ... و مددکاري اجتماعی ، مشاوره   ، تعدیل رفتار

... پیش شـرط هـاي مشـاوره و     ، زمان مورد نیاز همچنین . نوشته شود براي ارتقاء توان مراجع  مورد نیاز 

  .به طور مختصر نوشته شود

  

توسط روان شناس یا مشاور امضاء و با مهر سازمان نظـام روان  بایستی  فُرمدر پایان  :مشاور / ضاء روان شناسام

  .ممهور شود ایشانشناسی و مشاوره مربوط به 
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.....................................................................................................................................................................................................  
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.....................................................................................................................................................................................................  

  

  : امضاء مددکار نام، نام خانوادگی و  

  

    

  7فرم شماره 
   اجتماعی مددکاري

  )ضمیمه فرم پذیرش(

  : ـ  شماره پرونده مراجع 3
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  7شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

 ) مددکاري اجتماعی (

مراجعـه بـه   از طریـق   روانپزشک و یـا مسـئول مـافوق    ، وان شناسر ، موارد ارجاعی از طرف سایر همکاران مشاور

گفتگـو بـا مربیـان و معلمـان و اعضـاي       ، با هماهنگی واحد تحصیلی و مددکاريمراجعان مدارس و محل سکونت 

از  مراجعـان برقـراري ارتبـاط مسـتمر بـا      ، آوري اطلاعات مورد نیاز و تسهیل فرآیندهاي درمـانی  جمع برايخانواده 

از جمله فعالیت هاي مـددکار   پیگیري وضعیت روانی آنها و تنظیم گزارش دیدارها ، هماهنگی واحد مددکاريطریق 

  . گزارش اقدامات به مرکز طی گزارش محرمانه ارائه می شود فُرماجتماعی است که از طریق این 

یافـت خـدمات بـه آنجـا     کامل مرکز مشاوره اي است که مراجـع بـراي در  منظور نام  :نام مرکز مشاوره  -1بند 

  .مراجعه نموده است

  .و نام خانوادگی مراجع نوشته شودنام  :نام و نام خانوادگی  -2بند 

 ،پرونده شماره اي در نظر می گیـرد  هر مرکز براي مراجعین خود به ترتیب تشکیل :ـ شماره پرونده مراجع3بند 

  . طه بنویسیدآن شماره را در مربع مربو. پذیرش نوشته شده است فُرمکه در 

  : مثال          

  .ماه و سال تهیه گزارش نوشته شود ، روز :ـ تاریخ تهیه گزارش 4بند 

                12/10/1387:                                           مثال           

  .دعامل ارجاع چه کسی است  مورد ارجاع علامت گذاري شو :ـ عامل ارجاع  5بند 

   :مثال     

   ........................  ):شرح داده شود(  سایر مواردـ      4-5مشاور ـ    3-5شناس روان ـ 5-2      >روان پزشکـ  1-5      

  

خلاصه علت ارجاع و خواسته مورد انتظار فرد ارجاع دهنده بـه طـور مختصـر     :شرح مختصر علت ارجاع -6بند 

  .نوشته شود

ش اقدامات صورت گرفته توسط مـددکار اجتمـاعی بـه طـور خلاصـه      گزار  :مددکار هاي ش اقدامگزار -7بند 

  . نوشته شود

1  0  0  0  
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مکاتبـات   ، هـا  همـاهنگی  ، پیشنهاد هاي تخصصی مـددکار  ) :پیشنهادهاي تخصصی ( طرح کمکی  - 8بند 

   . نوشته شود ...و مورد نیاز

نوشته  در محل مربوطه  خود رانام و نام خانوادگی کار بایستی در پایان مدد :امضاء مددکار نام خانوادگی و ، نام  

  .نمایدامضاء را  برگه و
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  مرکز مشاوره شاهد و ایثارگر

1367  
  

  بسمه تعالی                       

 

  

  

  

  

  

  ....................................................................: نام مرکز مشاوره -1

  .....................................................: انوادگی مراجعو نام خنام   -2

  

: جلسه                               ... :                 شرح جلسه با تاکید بر توصیه ها ، پیشنهادها، تکالیف محول شده و* 

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................   

  :جلسه بعدي برنامه* 

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................  

  :پیگیري*  

.....................................................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................................................  

                                                   

  :  نام خانوادگی و امضاء متخصص ،نام                                                                      

        

  8فرم شماره 
  گزارش جلسات

  ن پزشکی ، روان شناسی  و  مشاوره روا
  )ضمیمه فرم پذیرش( 

  : شماره پرونده مراجع  -3

                                           :تاریخ جلسه - 4 
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  8شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

  ) روان شناسی و مشاوره ، گزارش جلسات روان پزشکی (

آنجـا مراجعـه   کامل مرکز مشاوره اي است که مراجع براي دریافت خدمات به منظور نام  :نام مرکز مشاوره -1بند 

  .نموده است

  .و نام خانوادگی مراجع نوشته شودنام  :مراجع نام و نام خانوادگی  -2بند 

 ، هر مرکز براي مراجعین خود به ترتیب تشکیل پرونده شماره اي در نظر می گیـرد   :ـ شماره پرونده مراجع3بند 

  . یسیدآن شماره را در مربع مربوطه بنو. پذیرش نوشته شده است فُرمکه در 

  : مثال        

  .نوبت جلسه نوشته شود: جلسه

  : مثال        

  . نوشته شود هاي مربوطه در مربعماه و سال  ،روز  :تاریخ جلسه -4بند 

  : مثال         

  ... : تکالیف محول شده و ، پیشنهادها ، شرح جلسه با تاکید بر توصیه ها * 

تکالیف محـول   ، روش هاي درمانی ، فنون ، تشخیص ،اختلال علائم  مواردي مثلگزارش هر جلسه بایستی ـ در 

  نوشته شودمتناسب با نوبت و محتواي جلسه ... شده و

  :برنامه جلسه بعدي* 

  .شود نوشتهبرنامه جلسه بعدي    

  :پیگیري* 

  . نوشته شود ، مات لازمباشد بایستی اقداتوسط سیستم اداري چنانچه نیاز به پیگیري بعضی از امور مراجع    

متخصصی که گزارش جلسه را نوشـته اسـت؛    بایستی در پایان هر جلسه : نام خانوادگی و امضاء متخصص ، نام

امضاء می نماید و با مهر سـازمان نظـام    ، نام خانوادگی خود را نوشته ، نام

  . روان شناسی و مشاوره یا نظام پزشکی شخصی خود برگه را ممهور کند

1  0  0  0  

1 0 
 

0 1 
 

8  8  3  1  
 

1 0  
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  مشاوره شاهد و ایثارگرمرکز 

1367  
  

 بسمه تعالی                    

  

  

  

  

  

  ........................................................................: نام مرکز مشاوره -1

  ..................................................…: و نام خانوادگی مراجعنام   -2

 

  :برگزار شده ايه هـ تعداد جلس 5

  :درمانی هاي ـ نتیجه اقدام6

  عدم مراجعه  -     5 -6عدم بهبودي  -       4 -6بهبودي خفیف  -    3-6بهبودي نسبی  -    2-6بهبودي کامل   -1-6     

  :مشاوره اي هاي نتیجه اقدام  -7

  عدم حل مسئله  -     4 -7صر مسئله حل مخت -      3-7حل نسبی مسئله  -      2-7حل مطلوب مسئله    -1-7     

  عدم مراجعه   -5-7     

  : ارجاع به مراکز دیگر -8

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................   

  :شرح مختصر

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................  

  

                                                            

  :  نام خانوادگی و امضاء متخصص ،نام                                                                                                 

  

  

        

  9 هشمار فرم
  گزارش نهایی

  )ضمیمه پرونده مراجع(  

  : ـ  شماره پرونده مراجع3

   13.........../ ........../ ........:                  ـ تاریخ تکمیل فرم 4
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  9شماره  فُرمراهنماي تکمیل 

 )گزارش نهایی(

کامل مرکز مشاوره اي است که مراجع براي دریافت خدمات به آنجـا مراجعـه   منظور نام  :نام مرکز مشاوره ـ1بند 

  .نموده است

  .و نام خانوادگی مراجع نوشته شودنام  :نام و نام خانوادگی  ـ2بند 

 ، اي در نظر می گیـرد  هر مرکز براي مراجعین خود به ترتیب تشکیل پرونده شماره  :ـ شماره پرونده مراجع3بند 

  . آن شماره را در مربع مربوطه بنویسید. پذیرش نوشته شده است فُرمکه در 

  :مثال          

  . مربوطه نوشته شود محلماه و سال در  ، روز  تاریخ تکمیل به : فرُمتاریخ تکمیل  ـ 4بند 

   10/12/1387                 :                            مثال          

  .تعداد جلسات برگزار شده نوشته شود :برگزار شده ه هايـ تعداد جلس 5بند 

  .علامت گذاري شود درمانی اتنتیجه اقدام :درمانی هاي نتیجه اقدام ـ6 بند

   بهبودي خفیف  -    3-6بهبودي نسبی  -6-2   >بهبودي کامل   -6-1  :مثال     

  عدم مراجعه  -        5-6م بهبودي عد -4-6                   

  .نتیجه اقدامات مشاوره اي علامت گذاري شود :مشاوره اي هاي نتیجه اقدام  -7بند 

   >حل مختصر مسئله  -     3-7حل نسبی مسئله  -      2-7حل مطلوب مسئله    -7-1  :مثال     

  عدم مراجعه   -            5-7عدم حل مسئله  -4-7                   

درون ( نـوع ارجـاع   ، اسـت مراجع به مراکـز دیگـر ارجـاع داده شـده     که در صورتی  :ارجاع به مراکز دیگر -8بند 

  .و علت ارجاع به طور مختصر نوشته شود) یا  برون سازمانی یسازمان

  .درمان نوشته شود یاشرح مختصري از فرآیند مشاوره  :شرح مختصر

نـام   و نـام  ، بایسـتی  را نوشته است نهاییدر پایان متخصصی که گزارش  :اء متخصصنام خانوادگی و امض ، نام

امضاء نماید و با مهر سازمان نظام روان شناسـی   ، خود را نوشته خانوادگی

   . و مشاوره و یا نظام پزشکی شخصی خود برگه را ممهور کند

1  0  0  0  
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  :منابع

  .موسسه نشر جهاد: تهران .بالینی تشخیص ). 1372. (ـ الیاسی، حسین

.  [DSM-IV-TR ] متن تجدید نظر شده راهنمـاي تشخیصـی و آمـاري   ). 2000. (ـ انجمن روان پزشکی آمریکا

  .سخن. تهران ). 1383. (هامایاك آوادیس یانسنیک خو، محمد رضا؛ 

). 1382چـاپ دوم  ). ( 1375. (زهـره  دهقانی، محسن ؛ دهقـانی، : ترجمه. خانواده درمانی پایه). 1999. (ـ بارکر، فیلپ

  . رشد. تهران 

  .انتشارات آزاده: تبریز. نشانه شناسی بیماري هاي روانی). 1373. ( ـ پور افکاري، نصرت اله

)  لات ک ش ـ و م  لاتلا ت اخ  دي ن ب  ه ق ، طـب  ی اس ن ش  ه ان ش ا، ن ه ک ی ن ک ، ت ول اص: ( ی ص ی خ ش ت  ه ب اح ص م). 1384. ( دي ه ، م دادادي خـ 

  .ر دب م:  ران ه ت DSM - IV  .   اس راس ب

نهضـت سـواد   . }براي صندوق جعیت سـازمان ملـل متحـد   {رفتار با نوجوانان چگونگی ). 1379(  .روشن، رسول ـ  

  .آموزي

. ( )گـروه مشـاوره  ( ـ سازمان بهزیستی کشور؛ معاونت امور فرهنگی و پیشگیري؛ دفتـر مشـاوره و فنـون پیشـگیري     

  ).ویرایش دوم( طبقه بندي، شماره گذاري و تعاریف اختلالات و مشکلات روانی ـ اجتماعی ). 1378
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